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  الجمهورّة التّونسّة
م العالي حث العلمي  وزارة التّعل   وال
ةجامع   ة منّو

سيدي ثابت   المعهد العا للبيوتكنولوجيا 

 01/2016 طلب عروض عدد
  كراس شروط يتعلق

بت مشرببتسويغ    لمعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي 
  

  الموضوع :الفصل الأوّل
سید ثابتالمعهد العالي للبیوتكنولو عتزم  ا  غ  ، ممثلا في شخص مدیره،ج ائن ) مشرب(محل ترفیهي تسو
التصرف فیها تصرفا استغلاله و جدول الأسعار المصاحب وذلك لأحسن عارض قصد  حسب مقرّ المعهد داخل
اشـرا ة الجار بها العمل م ة والترتیب ام التشرع قا للشرو المبینة بهذا الكراس مع مراعاة الأح   .ط
یـز التجهیـزات  المعهدوفر یهذا الأساس  وعلى ه الخـاص، بتـوفیر وتر الفضاء على أن یلتزم العارض، على حسـا

  .المشرب استغلالوالمعدات والوسائل الخاصة 
قة إرسال العروض: الفصل الثّاني   طر

ــمّ تحدیــد یــوم  ــل 26ت عــ ولا. أقصــى تــارخ لقبــول العــروض 6201 أفر ــن قبــول العــروض الّتــي تــرد  د هــذا م
ط . التّارخ تب الض عتمد في ذلك على ختم م سید ثابتو ا    .المعهد العالي للبیوتكنولوج

ط  رعالمضمون الوصول أو البرد السّ  یجب أن ترسل العروض عن طر البرد تب الض م اشرة  أو توضع م
  .ظرف داخليّ وظرف خارجيّ : في ظرفین مغلقینخلال التوقیت الإدار  المعهد

  : رف الخارجيالظّ  -1
ســید ثابــت :تــب علــى الظــرف الخــارجي ــا  ســید ثابــت – المعهــد العــالي للبیوتكنولوج  – القطــب التكنولــوجي 

ر عبـارة  2020 أرانة غ «مع ذ اعث»مشربتسو ر اسم ال   .، دون ذ
حتو هذا الظّرف على الوثائ التّالیـة   :و

 .اینار د 300الضمان المالي الوقتي قدره  منالأصل  .1

یل .2 ة للو طاقة التعرف الوطن   .نسخة من 
ائّة أو  .3 الـدّخل لـد إدارة الأداءات شـهادةشهادة في الوضعّة الج التّصـرح   تثبـت أنّ العـارض قـد أدلـى 

قة للأص( 2015لسنة   ).عند فتح العروض وسارة المفعول لنسخة مطا

الصندوق  .4 مان الاجتماع الوطنيشهادة الانخرا  قة للأصلن(ي للضَّ   ).سخة مطا
لّ صفحاته .5 غته الأصلّة مُمضى من طرف العارض في    .رّاس الشرو في ص
 :حول تصرح على الشرف .6

ة القضا -    ةئعدم الإفلاس أو التسو
ام -  ا قصـد  العارض عدم ق ـا أو هـدا م وعـود أو عطا اشرة أو بواسطـة الغیر بتقد امه م عدم ق والتزامه 

غإجراءات التأثیر على مختلف    .إبرام عقد التسو
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ةأن العارض لا ینتمي إلى سلك  -  فة العموم   .الوظ
معاینــة فضــاءتصــرح علــى الشّــرف .7 ــه قــام  ــه العــارض علــى أنّ ــد ف وأنّــه مســتعدّ  المشــرب والمؤسســة ، یؤّ

املة في صورة الإخلال بتعهّداته إحداها أو املة وأنّه سیتحمّل مسؤولیّتـه  فاء بتعهّداتـه    .لّها للإ
ــة فــي النشــا الــذ ســیتعطاه العــارض فــي المحــل شــهادة  .8 الأصــل أو ( شــهادة خبــرة أو شــهادة عمــل: مهن

ائّةمرفقة ب )نظیر مطاب للأصل طاقة التعرف الج  .نسخة من 

 .قائمة في المعدّات والأثاث المزمع إستغلاله في المحلّ  .9

عهـــا فـــي المشـــرب و. 10 ـــا إمضـــاؤها مـــن طـــرف  قائمـــة مفصـــلة فـــي المـــواد المـــراد ب أســـعارها و یتعـــین وجو
  العارض

ة  قائمة. 11 ة مرجع   ).خبرة العارض في مجال إستغلال المشارب(مهن
ة یتم إقصاؤه : ملاحظة حتو على الوثائ المطلو  .ل عرض لا 

  : الظـرف الدّاخلي  – 2
حمل اسم العارض، على    :حتـو الظّرف الدّاخلي الّذ 

نــة العــرض المــاليّ ال .1 م المم ــلّ الأداءات والمعــال ــار  اعت الــدّینار التّونســي  مقتــرح فــي الشّــهر وفــي السّــنة 
لسان القلم الأحرف و ا  تو  .ون م

عها في المحلّ  ادقائمة مفصّلة في الأسعار والمو  .2  .المراد ب

  :ملاحظات
  م نوعّاتیتعیّن على ات و مختلفة من  العارض تقد انّات  روسة تتماشىمدأثمان المأكولات المشرو وإم

ة   .الطل
 رّاس الشرو جزءً لا. لا تقبل العروض الّتي ترد مخالفة لكرّاس الشرو هذا عتبر  یتجزّأ من عقد  و

غ   . التسو
ة: ل الثالثالفص   شروط المشار

قع التصرح بإفلاسه ومن غیر ذو السواب الع ة، راشدا، لم  ون مستغل المحل تونسي الجنس ة، یتعین أن  دل
عفو عام ة الأشخاص الذین. إلا إذا استرد حقوقه أو انتفع    :م لا تقبل مشار

غة الإدارة والمنشآت  - ة ذات الص ة والمؤسسات العموم ینتمون إلى سلك أعوان الدولة والجماعات المحل
ة والتلامیذ، ذلك الطل ة و   العموم

ة خاضعة لإ - مؤسسات جامع حث العلمي ووقع سب لهم أن تسوغوا محلات  م العالي وال شراف وزارة التعل
ة غ قبل انتهاء المدة التعاقد محض إرادتهم عن التسو   .  فسخ العقد معهم إما لارتكابهم مخالفات أو لتخلیهم 

ع     إلغاء طلب العروض :الفصل الرا
سید ثابتحتفظ  ا    :في  حقّه المعهد العالي للبیوتكنولوج

ّ عرض  قبول أو رفض -       ة وأ تاب حات  ن للمشارك طلب توض   .في صورة رفض عرضهم
غ إلى تارخ لاح طلب العروضإلغـاء  -         .أو تأجیـل البتّ في التّسو
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   فرز العروض : الخامسالفصل 
ا التي تحدّدها الإدارة  - ةصفة آلّ  –تقصى العروض  - 1 ة الدن المتضمنة لأسعار تقل عن الأسعار المرجع

ة الجانبصو    .رة احاد
ع الوثائ دون غیرهایتمّ فرز العروض المالّ  - 2 ا والمستوفاة لجم  .ة للعروض المقبولة فن
غ المحل   - 3 تمّ تسو مة الأثمان المعروضة أ من الثمن الأرفع إلى الأدنى و قا لق ترتب العروض ط

راء شهر وسنو   .لصاحب العرض المتضمن لأرفع معلوم 
م في حـالة تساو الع - 4 الأمر لتقـد ین أو أكثر، یتم استدعـاء المعنیین  ة المقترحة بیـن مشار ـروض المال

ة جدیدة ة وسرة وفقا للإجراءات الجار بها العمل في میدان . عروض مال تاب وتكون هذه الاستشارة 
ة  .إبرام العقود العموم

  تغییر العروض : السادسالفصل  
غیّــر فــي ع لا ّ عــارض أن  ــن لأ رضـــــه المــالي لمــدّة شــهرن بدایــــة مــن الیــوم المــوالي للتّــارخ الأقصــى لقبــول م

الفصل الثّاني أعلاه ه    .العروض المنصوص عل
عالفص غ العارض: ل السا   تبل

اره عن طر  ـل  ـالعرضالعنـوان المـدرج البرد على یتم إعلام العارض الذ تم اخت عتبـر  المقـدم مـن طرفـه، و
ـا عـن حضـر لـد إدارة  عارض متخل قبـول عرضــه ولـم  غـه  غ فـي صـورة تبل ـا التسـو المعهـد العـالي للبیوتكنولوج

الإمضــاء لإإجــراءات التعاقــد وتســلم نظــائر مــن العقــد لإتمــام  ســید ثابــت لــد الســلط علیهــا مضــائها والتعرــف 
ة  ه للإمضاء ولم یرجع  وأالمعن ـتم المـرور . یومـاعشـرة مسـة خفـي أجـل  أو للتسجیل/نظائر العقود المسلمة إل و

ه في الترتیب اشرة إلى العارض الـذ یل ور في الفصل  في هذه الحالة م   .أعلاه الخامسالمذ
  المناولة: الثامن الفصل

ه شخص ــّ عّــیـتمّ إسـتغلال المشـرب مــن قبـل صـاح ـان ذاتـا طب صــفة ا، إذا  یـل عنـه إلا  ة، ولا یجـوز لـه تعیــین و
ة، عند التغیب  غة القـوة القـاهرة، وتعلـم بـذلك إدارة إستثنائ تسـي صـ الوقتي أو المرض، أو عند حصول مـانع لـه 

قا سید ثابت مس ا  یل عنها. المعهد العالي للبیوتكنولوج ات التجارة تعیین و جوز للشر   .و
س لــه اشــرة ولــ صــفة م ــر  اشــرة اســتغلال المشــرب الم م لحــ فــي اــأ حــال مــن الأحــوال  مــا یلتــزم المتســوّغ 

ــل إخــلال بإحــد هــذه الشــرو تــتمّ معاینتــه مــن قبــل إدارة  .إحالــة العقــد إلــى الغیــر ینــتج عنــه فســخ عقــد  المعهــدو
ة  ة إسـتعجال قضـ ـر  ة بإخراج الطرف الثاني مـن الم ة الإدارة في المطال غ المبرم مع الطرف الأوّل وأحق التسو

ح لأ منهما المطال أ تعوض على ذلكفي الخروج لعدم الصفة ولا    .  ة 
اء والغاز: التاسع الفصل م استهلاك الماء والكهر   معال

اهـل المتسـوغالمشـرب للتحمل مصـارف اسـتهلاك   ـاب عـدادات . دون غیـره مـاء والكهرـاء والغـاز علـى  وفـي غ
ـة تقـ ة مائو ة، یدفع المتسوغ شهرا مقابل استهلاك الماء والكهراء والغاز نس ة أو فرع مـة % 10در بــفرد مـن الق

ة الشهرة   .الكرائ
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  تسجیل العقد: العاشر الفصل
اهل ،الملاحمرفقة نظائر خمسة في تحمل مصارف تسجیل العقد    .المتسوّغعلى 

  
  
  

  المعدات الموضوعة على ذمة المتسوغالمحل و : الحاد عشر الفصل 
ـ ع ه التهوئة الطب غه مهیئا وتتوفر ف ة والإضـاءة الكـافیتین ومجمـل شـرو حفـظ الصـحة عتبر المحل المزمع تسو

تـابي . العامة أ نوع مـن الأشـغال داخلـه بـدون إذن  ام  عده، الق ح للمتسوّغ، سواء قبل بدء الاستغلال أو  ولا 
  .ومسب من إدارة المعهد

  .ما یلتزم المتسوّغ بتوفیر أجهزة إطفاء حرائ صالحة للاستعمال
المحـلّ والّتـي هـي علـى ملـك الدّولـة، یتعیّن على الطّـرفین اما  لمتعاقـدین إعـداد جـرد للأثـاث والمعـدّات الموجـودة 

لتـزم بإرجاعـه علـى الحالـــــة التـي تسـلّمه فیهـا، وذلـك إثـر  عترف المتسوّغ أنه تسلّم المحلّ على حالـــة حسـنة و ما 
عتمد في ذلك على محضر معاینة ممضى من    . قبل المتسوّغ وإدارة المؤسّســةانتهاء المدّة التعاقدیّـة، و

  

ة: الثاني عشر الفصل   المتسوغ مسؤول
ة ســرقة أو ــر طیلــة فتــرة الاســتغلالتلــف المعــدات  یتحمــل المتســوغ مســؤول المحــل الم ــ .المتواجــدة  ل مــا یتحمّ

الأشــخا ــة  ــة أو معنو صــدر عــن أعوانــه مــن تصــرفات مــن شــأنها أن تلحــ أضــرار ماد ة مــا  ص المتســوغ مســؤول
ة أو زوار( ة سرقة أو تلف معدات المتسوغ أو محله) أعوان أو طل ممتلكاتهم، ولا تتحمل الإدارة مسؤول   .أو 

المشرب خارج أوقات العمل ان  ح للمتسوغ إیواء أ    .لا 
  

العطل : الثالث عشر الفصل    تراتیب خاصة 
ة ــة والرســم م خدماتــه خــلال أوقــات العمــل الإدار وتواصــلها بــدون إنقطــاع طیلــة مــدّة  المعهــد یتــولى المشــرب تقــد

ـام  ح للمتسوغ إستغلال المشرب خـارج أوقـات العمـل وأ غ وحسب الشرو المتف علیها ولا  ة عقد التسو صلوح
ام الآحاد  ة وأ ة والدین اد الوطن   .وخلال شهر رمضانالأع

ة ا عفى المتسوغ من دفع معلوم الكراء الشهر خـلال العطلو  ل سنة) 03(لمحددة بثلاثة الجامع                 .أشهر في 
ع عشر الفصل   الح في الأصل التجار : الرا

ــأ وجــه مــن الوجــوه  طالــب  ــن للمتســوغ أن  م ــة لا  ــذ ت الأصــل التجــار ملك المحــل ال ســوغه مــن المســتغل 
سید ثابت ا    .المعهد العالي للبیوتكنولوج

ة: الخامس عشر الفصل   المـدة التعـاقد
غ  عتمد. 2016 ما 15، إنطلاقا من )شهرا 12(لمدّة سنة یتم التسو  الذ یتمّ الاتفاقالتارخ  وعند تعذر ذلك 

ه بین  العقد في إطار جلسة عمل تعقد بین الطرفین( غ المؤسسة والمتسوّ  إدارةعل محضر یتم إلحاقه  ) وتشفع 
ه من طرف  عـد المصادقة عل ةو   .جامعة منّو

ا   غ ضمن ن تجدید التسو م مانع أحد الطرفین  )سنتین(مرّتین و التالي إشعار ما لم  ه  تعین عل على ذلك و
قل عن ثلاثة أشهر قبل انتهاء المدة الطرف المقابل  ا في أجل لا  ة عن طراتاب توب مضمون  لتعاقد م

البلوغ غ الوصول مع الإعلام     .بنیته العدول على تجدید عقد التسو
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  الضمان المالي: السادس عشر الفصل 
ا إلى محاسب ایتعین على المتسوغ أن یدفع لضمان خلاص معینات الكراء الشهرة،  نقدا لمؤسسة ضمانا مال

مته  راء ق غ و ن شهر معین  ح سلم قبل تعد إمضاء عقد التسو رجع هذا . مقابل وصل في ذلك المحلمفات و
ة،  انتهاءالمبلغ إلى المتسوغ إثر  ما  إدارة المعهدبناء على شهادة براءة الذمة ورفع الید مسلمة من المدة التعاقد

ورةلم تمانع  م الشهادة المذ راس الشرو  الأخیرة في تسل أحد فصول  اتـه أو  سبب إخلال المتسوغ بإحد واج
ة غ قبل انتهاء المدة التعاقد ه عن التسو غ أو تخل ان وعقد التسو   .أو أ سبب 

ع عشر الفصل م الكراء: السا   تسدید معال
قا یجب أن  لّ شهر وفي الیوم الخامس منـــه على أقصى یدفع المتسوغ معلوم الكراء الشهر مس في بدایـــة 

صفــة انت  الظر و  منتظمـــة تقدیــــر و ابمهما  ـل إخلال بهذا المبدأ ینتج عنه . وف والأس  الفور لعقد الفسخو
غ ن  وحجز التسو م ة التي  عات القضائ قطع النظر عن التت ام بهاالضمان المالي   تجاه المتسوغ الق

راء غیر مدفوعة   .لاستخلاص ما تخلد بذمة المتسوّغ من معینات 
ـلّ سنــــةتسعة أشـ (09)على امتداد  تدفع معینات الكراء ة . هر مـن  النّسـ وُعفــــى المتعاقـد مـن دفـع معـین الكـراء 

لیـــة وأوتجوان و لأشهر  ورة . جو ـتمّ تأمــــین حـدّ ضاف إلیها شهر رمضان إذا لم یتزامن مع أحـد الأشـهر المـذ و
الاتّفــــاق مع إدارة المؤسّســــة وذلك خـــلال العطــل   .أدنى من الخدمات 

  التزامات المتسوغ:عشر الثامن الفصل
  

  :یتعین على المتسوغ 
اته من  فةاحترام قواعد النظا - 1 شرو حفظ الصحة الواجب إحترام مقتض ومضمون القرار الصحي المتعل 

ما یتعل بنظافة المحل  ما یتعل بنظافة المعدات والتجهیزات أو ف ة سواء ف قبل متداولي المواد الغذائ
ه طة    .والفضاءات المح

ع والحرص على استعمال مرا - 2 ات أو المعروضة للب ه المواد المستعملة لإعداد الطعام والمشرو ة صلوح ق
 .مواد صالحة للإستهلاك

قواعد  - 3 ات أو بتوزعها على الحرفاء  لفین بإعداد الأطعمة والمشرو المحل سواء منهم الم إلـزام العاملین 
الن كحسن السیرة والسلو  ة  قواعد الصحة الجسد ةو م الأظافر وحل اللح  .ظافة العامة وتقل

ارتدائهم لزّ موحد من - 4 ص وجمازة فاتحي اللون ورطة عن سوداء أو حمراء : تمییز هؤلاء العملة  قم
ب الصحي، ). أسود أو أزرق (وسروال داكن اللون  لفین بنظافة المحل ونظافة المر أمّا العملة الم

ارزة من لوزة ذات لون رماد أو أزرق داكن فبإرتدائهم لبدلة شغل خاصة و م یتعین . ضمنها میدعة و
 . على هؤلاء العملة حمل شارة عمل

ة   - 5 ة والجلد اطن ة تثبت سلامة الأعوان من الأمراض عامة وخاصة الأمراض ال شهادات طب الإدلاء 
ذلك بنتائج التحالیل ال ة و ة دورة مع المعد صورة سنو المشرة وذلك  ة لكافة العاملین  برازة والطفیل

لما دعت الحاجة إلى ذلك ل سنة إستغلال و ة   .بدا
فة  - 6 استثناء الأكلة الخف المحل المسوغ  عه  ة عن طهي الطعام و صفة قطع  ,Sandwich(الامتناع 

Pizza, etc.(ل إخلال بهذا المبدأ ینجر عنه فسخ العق ة، و صفة آل  .د 
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الكرمة سرعة التعفن  - 7 ات  ع المرط ة عن ب صفة قطع  ).Gâteau à crème(الامتناع 
ل إخلال بهذا  - 8 ة إذا لم تتوفر المعدات الضرورة لحفظـها وخزنها و ع أ مادة غذائ العدول عن عرض و

ما في ذلك المواد ال ع  ة المعروضة للب ورة أعلاه من قبل أعوان المبدأ ینجر عنه إتلاف المواد الغذائ مذ
عین لوزارة الإشراف أو لوزارة الصحة ة وحفظ الصحة التا  .التغذ

ة والمخـدرات وغیرهما  الامتناع - 9 ات الكحول ج أو استهلاك الممنوعـات المشرو ع أو تـرو اتا عن ب منعا 
ة وإدخال المفرقعات أو المواد الخطرة أو سر ذلك الأدو عة الالتهاب حفاظا على داخل المحل والمؤسسة و

ة والزوّ  قطع النظر عن سلامة الأعوان والطل ة  صفة آل ل إخلال بهذا المبدأ ینجر عنه فسخ العقد  ار، و
ن إجراؤها تجاه المتسوغ م ة التي  عات القضائ  .الت

 .وخلال شهر رمضان ما لم یتمّ الاتفاق لاحقا على خلاف ذلك الإدارةغل المشرب خلال العطل  -10
أو الأرصفة المجاورة للمحل المسوغ وعدم تعلی إعلانات إشهارة داخل  المعهدم إستغلال ساحة عد -11

ا من  تاب ص في ذلك  ع للمؤسسة ما لم یتم الترخ ان آخر تا  إدارةالمحل أو خارجه أو في أ م
 .المؤسسة

تابّ  -12 قة من عدم إدخال أ تغییر على المحل إلا برخصة   .المؤسسة إدارةة مس
قا للتراتیب الجار تأ -13 ل الأخطـار المحتملة ط ذلك المحـل والمعدات من  شغلهم و مین الأعـوان الذین س

 .بها العمل
ات في أوان ذات استعمال وحید  -14 ، منادیل، (عرض الأطعمة المعدة للاستهلاك والمشرو ؤوس، ملاع

 .).ألخ
ة وحملها من المحل -15 لاست اس  ع القمامة والأوساخ في أك ر إلى خارج مقرّ المؤسسة  تجم الم

ة وعلى نفقته الخاصة  .بوسائله الذات
ن تأثیر  -16 ون لهذا التمو ن المحل وألا  ات تمو عدم عرقلة السیر العاد للمؤسسة وخاصة أثناء عمل

ساحة  ة   .المعهدسلبي على سیولة الحر
تعین للغر  -17 ة المختصة، و انات عدم عرقلة عمل مراقبي السلط الإدارة والصح ع الب ض وضع جم

ة الرقا لفین   .اللازمة تحت تصرف الأعوان الم
ة  ن أن یترتب عن مخالفة الشرو الواردة بهذا الكراس، منع ممارسة النشا وغل المشرب، حتى الاستجا م

  .من جدید لتلك الشرو
سیر العمل: التاسع عشر الفصل   تراتیب خاصة 

ع تكون ممضاة من قبل المتسوغ على المتسوغ تعلی قائمة الأسعار ا اتب و لمعتمدة لكل المواد المعروضة للب
  .المعمول بها قانوناالجارة أو تكون هذه الأسعار أرفع من الأسعار  على ألاّ  عام المعهد

اتفاق بین المتسوغ  ط توقیت فتح وغل المحل  ض ارز المعهد وإدارةما  ان  م غي تعلی هذا التوقیت  ن ، و
ة   .عد إمضائه من الطرفین للطل
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  فسخ العقد  : العشرون  الفصل
ســید ثابــتحــ  ــا  ــة  التزاماتــهفســخ العقــد فــي صــورة إخــلال المتســوغ  لمــدیر المعهــد العــالي للبیوتكنولوج التعاقد

راس الشرو  غ المدرجة  عقد التسو عتمد في ذلك على تقرـر صـادر عـن و أو صـادر عـن  اتـب عـام المعهـدو
  .أو وزارة التجارة أو صادر عن مصالح وزارة الصحة الجامعة أو بوزارة الإشراف القطاعيلح المختصة المصا

ـات  ـة أو تنفیـذ أوامـر وطل م ینجرّ على ثبوت أ إخلال أو تهاون أو تقاعس للمتسوغ فـي تنفیـذ التزاماتـه التعاقد
ا مع فسخ عقد التس سـمى الإدارة غل المحل إما لمدة محدودة أو نهائ ه على المتسـوغ ومنحـه أجـلا  عد التنب غ  و

التعوض ة  ة المطال ان ه بدون إم ات وأوامر الإدارة الموجهة إل ة الإخلالات الملحوظة أو تنفیذ طل   .لاحقا لتسو
ــذلك فــي صــورة عــدم  ورة بهــذا الكــراس و اب المــذ غ لأ ســبب مــن الأســ إذا تقــرّر وضــع حــدّ لمفعــول عقــد التســو

ــن المتســ حــ لإدارة تم ــان قبــل انتهــاء مفعــول العقــد،  وغ مــن مــن مواصــلة تعهــده بتســییر المشــرب لأ ســبب 
ــة منــه  م المشــرب للخــدمات المطلو ة لضــمان اســتمرارة تقــد ــع الإجــراءات التــي تراهــا مناســ المعهــد أن تتخــذ جم

غ المشرب اب المنافسة من جدید لتسو   .     غض النظر على فتح 
ان مفعول العقد: عشرون الواحد وال الفصل   سر

ة وإمضائه من قبل المتسوغ   ة والتعاقد افة الشرو القانون فاء  عـد است غ سار المفعول إلا  ون عقـد التسو لا 
سـید ثابـتومدیر  ـا  ـةوالمصـادقة علیــه مـن طـرف  المعهد العالي للبیوتكنولوج س جامعـة منّو وتسـجیله لـد  رئـ

ة اضات المال   .إحد الق
  النزاعات  فضّ : الثاني والعشرون  لفصلا

یتـــم اللجــوء إلــى المحــاكم  ،الحســنى، وإن تعــذر ذلــكالناشــئة بــین الطــرفین فـــض الـــنزاعات  ،عنــد الاقتضــاء ،یــتم
  .المختصة بتونس العاصمة

  
  اطلعت عليه ووافقت

  العـارض
  )والختممضـاء الإ(

  تعليه وصادق تاطلع
بتالمعهد العالي للبيوتكنولوجيا بمدير    سيدي 

  
  

  
  
  

  
  

  إطلعت عليه وصادقت
  رئيس جامعة منوبة
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  وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
  جــــامعة منوّبــــةجــــامعة منوّبــــة

  المعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابتالمعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابت
  

ـــغ مشـــــرب سو   كــــرّاس شـــــروط يتعلّـــق ب
ــــق عـــدد    1م

  قائمــــــة مهنيّـــة مرجعيّــة
  

لعـــارضال  تّعريـــــــف 

  الاســـــم واللّقــــب * 
 واسم المؤسّســــة عند الاقتضـــــاء

 

  تــــاريخ الانطــــلاق في النّشــــاط * 
 أو الإحــــداث

 

  هـــل لكـــم شهادات مسلّمـــة * 
  من مؤسّســـات مختصــــةّ في التّكويـــــن؟

   
  لا                                          نعـم       

ــــــنعم اذكــــــر اســــــم المؤسّســــــة أو *  ــــــة ب في صــــــورة الإجاب
 .المؤسّســـات

  
  حوصــــلة للنّشـــــاط

 الوثــائق المثبتــــــة  الـمـــــدّة  )3(الصّفــــة )2(المؤسّسة المحتضنة لهذا النّشـاط )1(نوع النّشـــاط 

  
 

    

  
 

    

  
 

    

  
 

    

  
 

    

  
  ..................................................... :تونــــس في                

  الإمضــــــــاء                       
  
  
  

 .نــزل، مقهــــى، مطعــــم،مــــحلّ مأكــــولات خفيفـــــة، مــحلّ بيــــع المرطّبــــات والحلويـــــــاّت: نــــــوع النشّــــاط  -1
 .لمؤسّســـةاســــم ا -2
  .، أجيـــــــــر.مشغـّـل مختـــــصّ،مشغـــلّ، نــــــادل، أجـــــير مختـــــص -3
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  وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
  جــــامعة منوّبــــةجــــامعة منوّبــــة

  المعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابتالمعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابت
  

ـــغ مشـــــرب سو   كــــرّاس شـــــروط يتعلّـــق ب
ــــ   2 ق عـــددم

ـــــا ر ة المزمـــع توف
ّ
ة والماديـــ

ّ
ـــ شر ات ال

ّ
  الإمكــــانيـــ

  

  :إنـّي الممضـي أسفلــه

  
  :............................................................................................................الاســـــــم واللقّــــــــب*

 

  :..........................................................................................................عند الاقتضـــاءالمؤسّســة *
 

  
ـدد  ـل عــ ـدد  .................. أصـــرّح على شــــرفي بأنيّ ألتـــــزم بتشغيــ ـم عــ ـلا بالمشرب منهــ  عامــ

رة ... ..................... ـة لخب ائق المثبتـــــ ـم الوث أقوم بتقديــ ـدان ، وس ي الميـــ ـن ف ـة مختصّيــ عملـ
  .المعنيـــــــنّ بالأمر

  :كمــــا ألتــــزم بتوفــــير المعــــداّت التــــاّليــــــة
  

العـــدد 
 العـــــدد النــــــوّعالرتبــــــيّ 

تاريخ 
 الاقتنــــــاء

  الحــــالة
  )، حسنة، متوسّطةجيدّة(

القيمـة الماليـةّ عند 
 الاقتنـاء

01   
 

    

02   
 

    

03   
 

    

04   
 

    

05   
 

    

06   
 

    

                      
  
  

  

  ـــــــاء الإمضـ                                                
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  وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
  جــــامعة منوّبــــةجــــامعة منوّبــــة

  المعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابتالمعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابت
  

ـــغ مشـــــرب سو   كــــرّاس شـــــروط يتعلّـــق ب
ــــق عـــدد   3 م

  قائمــــــــــــــة أسعـــــــــــــار
  

 المشروبـــــــــات
 عـــــر المقتــــــــرحالسّ  النــــــــوّع

 Jus de fruitsعصير غلال  * 
-   
-   
-   
-   
-   

    Cafés  قهــــوة * 
          -  Crème    

-             Direct    
Express   -             
Capucin  -             

   
 Théشــــاي    * 

-   
-   

 مشروبــــات غازيـــةّ* 
-   
-   
-   

 )مع ذكر النوّع(ماء معدني  *
   1/2نصف لتر   -
   1واحد لتر    -
   لتر ونصف   -

 المأكــــــــولات
  السّعــــر المقتـــــــــرح  النـّــــــوع

    
    
    
    
    
    
    

 لحلويـــــــــــــــــاّتا
  السّعــــر المقتـــــــــرح  النـّــــــوع

    

    
    
    

      .....................................................: في.................................                                                                                                                                             
  

  الإمضــــــــاء                                                                                                   
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  وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
  جــــامعة منوّبــــةجــــامعة منوّبــــة

  المعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابتالمعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابت
  

ـــغ مشـــــرب سو   كــــرّاس شـــــروط يتعلّـــق ب
ــــق عـــدد    4 م

   الشرفتصرح ع
  

  

  
  

 أصرّح)............................................................... الاسم، اللقب(أسفله ) ة(إني الممضي
  :ــعلى الشرف وألتزم ب

م وعود أو عطایـا أو هدایـا القصد منه التأثیر على مختلف  - 1 اشرة أو بواسطة الغیر بتقد ام م عدم الق
غ  اشرة مصلحتيإجراءات إبرام عقد تسو صفة غیر م اشرة و  ما یخدم م  .المشرب ومراحل إنجازه 

 
 .ذلك تابإثب عهّدوأت ائيةفية القضصتّ لا وأ فلاسالإ قيد ليستالتي أمثلّها بأن المؤسّسة  - 2

  
لم أكن عونا عمومياّ لدى جامعة منوّبة أو المؤسّسات الرّاجعة إليها بالنظّر خلال الخمس سنوات  بأنيّ - 3

  .اريخ تقديمي هذا العرضالتي سبقت ت

 ولست  المنشآت العموميةأو الجماعات العمومية المحلية أو بـأنني لا أنتمـي إلى سلـك أعوان الـدولة  - 4

  .طالبا جامعياّ بإحدى المؤسسات الجامعيةّ العموميةّ

                                                              
  

  الإسـم واللقب والإمضـاء                                                                                     
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  وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
  جــــامعة منوّبــــةجــــامعة منوّبــــة

  المعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابتالمعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابت
  

ـــغ مشـــــرب سو   كــــرّاس شـــــروط يتعلّـــق ب
ــــق عـــدد    5 م

لّ  تصرح ع الشرف   بمعاينة الم
  
  

) ة(صاحب................…......…........................................…أسفله ) ة(إني الممضي
أنني قمت بزارة........................ المسلمة بتارخ…..………......……طاقـة التعرـف عدد  أشهد 

مقر فضاء المشرب  سید ثابتالمعهد العاالكائن  ا  ـل الجوانب تبین لي  لي للبیوتكنولوج عد معاینته مـن  و
فاء بتعهداتي ) ة(وإني مستعد…........……......................……أنه صالح للاستغلال ه والإ للعمل 

  .املة
  
  

  لإسم واللقب والإمضاءا                                                                                          
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  وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
  جــــامعة منوّبــــةجــــامعة منوّبــــة

  المعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابتالمعهد العالي للبيوتكنولوجيا بسيدي ثابت
  

ـــغ مشـــــرب سو   كــــرّاس شـــــروط يتعلّـــق ب
ــــق عـــدد    6 م

  

  العرض الما
  

  
  ....................................................................................................................................................................:الاسم واللقب 

  ................................................................................................................................................................................:الصفة
  ............................................................:رقم الفاكس .......................................................................................:رقم الهاتف

  ...............................................................................................................................................................................:العنوان
الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي   .................................................................................................:رقم الانخرا 

  
ة مة الكرائ   الق

 المقترحة بلسان القلم
ة مة الكرائ   الق
الأرقام  المقترحة 

ة مة الكرائ   الق
ا ة الدن ة *المرجع  المدة الكرائ

 الشهر  دینارا 800  

 التسعة أشهر دینارا 7200  

  
  ..............................في........................ربحّر                         

  الاسم و اللقب والإمضاء و الختم                                                      
  
  
  
  
  
  
  
ةتحدّ * ة المرجع مة الكرائ ة أدنى من الق رائ مة  قترح ق قصى العرض الذ    د من طرف المؤسسة و
  


